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:

افراد ویا تبلیغ نوعی پرداخت پولی برای ارتباطات غیر شخصی است که از سوی
ور بنگاه های معین انجام می پذیرد و درآن از رسانه ها با پوشش گسترده به منظ

.تشویق یا تاثیر بر مخاطبان استفاده می شود

تبلیغات بر اساس این تعریف شرکت های تبلیغاتی از اولین واساسی ترین ارکان
غ به این حقیقی یا حقوقی برای مشاوره ودر خواست ساخت تبلیاشخاص هستند، که 

.شرکت ها مراجعه می کنند



ان در با ایام مبارک بیست و پنجمین سالگرد انقلاب شکوهمند اسلامی ایرهمزمان 
بخش سروش سیما با هدف تأمین برنامه های مورد علاقه 1382بهمن سال 

مخاطبان شبکه های مختلف سیمای جمهوری اسلامی ایران طراحی و راه اندازی 
غاتی اخذ پذیرش و پخش پیام های بازرگانی سروش پاسخگوی نیازهای تبلی.شد

صنایع و بخش خدمات در داخل و خارج از کشور از طریق چهار دفتر نمایندگی
کز استان پذیرش و پخش پیام های بازرگانی صداوسیما و تمامی دفاتر نمایندگی مرا

.ها و شهرستانها است

و این واحد توانسته است با بهره گیری از نیروهای صاحب تجربه و کارشناس
صوتی متخصص در امر تبلیغات و پیام های بازرگانی به عنوان بخشی از شرکت

ر و گام های مؤثری در پیام رسانی بازرگانی در سطح کشو, و تصویری سروش
ه خارج از کشور بردارد و حضور ارزشمند در عرصه تبلیغات بازرگانی داشت

.باشد



.خدمات مختلف به صاحبان پیام های بازرگانیارائه •

ا شبکه آگاه سازی صاحبان پیام های بازرگانی از امکان ارتباط گسترده سروش ب•
.های رادیویی و تلویزیونی

.پاسداری و مراقبت در جهت احقاق حقوق مشتریان و شرکت•

.د آگهیراهنمایی مشتریان و متقاضیان تبلیغات رادیو و تلویزیون برای تولی•

.انابلاغ و اعلام به موقع موازین و مقررات پخش پیام های بازرگانی به مشتری•

ص مکاتبات لازم با شورای بازبینی پیام های بازرگانی صداوسیما در خصو•
مشتریاندرخواست 





:شمارهفرم جايگزيني آگهي                                   

:تاريخ:                                               صاحب آگهي :شرکت همکار 

(روز و تاريخ و همان صاحب آگهي ) آگهي جديد (ثبت شده در سيستم پذيرش دفتر نمايندگي)آگهي قبلي 

عنوان آگهيمحل پخش و ساعتطبقهشبکهکد آگهيمحل پخش و ساعتطبقهشبکهکد آگهيتاريخروزپخشورشماره پيش فاکترديف

:دهکننکنترلمسئولامضاء:کامپيوترمسئولامضاء:همکارشرکتامضاءومهر:توضيحات



:شرکت همکار
:صاحب آگهی 

فرم حذف آکهی

:شماره
:تاریخ

تاریخ پخشروز پخشردیف
شماره پيش 

فاکتور
عنوان آگهیمحل پخش و ساعتطبقهشبکهکد آگهی
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تعالیبسمه 

کانون سروش سيما                                   
:تاريخ 

:شماره 

دریافت صندوق  سند 

:بدینوسيله اینجانب
........................................................................................................................................................................................................................

................

مبلغ به 

.......................................................................................................................................................................................................:حروف

ریال...................................

دریا.................................................................................................................................................................................................:بابت

.فت نمودم

رديف دفتر صندوق
شماره صفحه دفتر 

ریالصندوق

امضاء صندوق دار
دريافت كننده       

نام وامضاء



:  فرم سفارش آگهی 

.هر دوره زمانی چه شرکت هایی سفارش آگهی داشتنددر -1

.چه شرکت هایی بیشترین و کمترین سفارش ها را داشتند-2

.چه تاریخ هایی بیشترین یا کمترین سفارشات را داشتند-3

.بیشترین سفارشات و کمترین سفارشات برای چه زمانی و چه برنامه هایی است-4

:فرم جایگزین آگهی 

.دکدام شرکت ها بیشترین درخواست جایگزینی آگهی یا تغییر زمان آگهی را داشتن-1

.ندهر آگهی جایگزین شده با کدام آگهی ها و با چه عنوانی و برای چه زمانی تغییر یافت-2



:فرم حذف آگهی 

.کدام شرکت ها بیشترین و کمترین میزان حذف آگهی را داشتند-1

.بیشترین و کمترین آگهی ها در کدام زمان و کدام محل حذف شدند-2

:فرم هزینه های بدون فاکتور

.چه شرکت هایی نقدا و یا با چک هزینه سفارش خود را پرداخت کردند-1

.چه مبلغی به صورت نقدی و چه مبلغی با چک پرداخت شده-2

:  فرم سند دریافت 

.بیشترین و کمترین میزان دریافتی از هر سفارش چه میزان بوده است-1



محل الصاق 
عکس

عضو نمایندگی پذیرش و پخش پیامهای 

بازرگانی صدا و سیمای جمهوری اسلامی ایران

فرم مشخصات پرسنلي

.  محرمانه می باشد" توجه کلیه اطلاعات مندرج در این فرم جزء حیطه شخصی شما تلقی گردیده و کاملا

.پاسخ دادن به مواردستاره دار الزامی است

:مشخصات فردی* 

:کد ملی:              شماره شناسنامه :              نام پدر:                      نام خانوادگی:                نام

:محل صدور شناسنامه:                      محل تولد:                 تاریخ تولد

:آدرس محل سکونت 

:شماره تلفنی که بتوان در مواقع ضروری تماس گرفت:                           شماره تلفن 

:مشخصات حرفه ای * 

:محل اخذ مدرک و سال :                        رشته تحصیلی :                            مدرک تحصیلی 

:میزان تسلط به زبان انگلیسی :                 میزان آشنایی با کامپیوتر 

:با چه برنامه هایی آشنایی کامل دارید 



:مشخصات عمومی * 

:نوع معافیتمعاف     مشمول: وضعیت نظام وظیفه 

:تعداد افراد تحت تکفلمتأهلمجرد: وضعیت تأهل 

آدرس و تلفنسمتمدتنام مدیر عاملمحل کار سابقردیف

:سوابق

:معرف
؟شدیدآشناشرکتباطریقیچهاز
:ببریدنامراشناسندمیخوبراشماکهافرادیازتنسهنام

آدرس و تلفننسبتمدت آشناییشغلنام و نام خانوادگیردیف



(.امکان انتخاب چند گزینه با هم وجود دارد ) در چه زمینه هایی مایل به همکاری هستید؟ 

بازاریابی     طراحی و ساخت تیزر    تایپ و پاسخگویی به تلفن  حسابداری و مالی      بایگانی    

سایرخدمات     کارپرداز و تحصیلدار  پژوهش و تحقیقات 

؟داریدمهارتوتخصصهاییزمینهچهدر*

؟ایدکردهمطالعهراانضباطینامهآئینآیا
اید؟داشتهارگانهاونهادهاسایریاوانقلابدادگاههایدرحقوقی/جزایی/کیفریسابقهتاکنونآیا*

؟ایدداشتهرامخدرموادازاستفادهسابقهتاکنونآیا
؟کشیدمیسیگارآیا
؟نمائیدمیمصرفالکلیمشروباتآیا
؟باشیدمیمعتبرضامندارایآیا*

:توضیحاتسایر

:خواستیدرمزایایوحقوقمیزان*

وپرراآنهادرستیبهعلمباومطالعهرافوقمواردتمامی"شخصاسلامتوصحتکمالدراینجانب"احتراما
دتوانمیشرکتاعتراضیهیچگونهبدونباشدواقعخلافوکذبفوقمواردچنانجهشوممیمتعهدوامنمودهتکمیل

.نمایداخراجحقوقیوحقهیچپرداختبدونرااینجانب



نظر مدیرعاملنظر کارگزینینظر مسئول گزینش

:نام و نام خانوادگی و امضاء

در این قسمت چیزی ننویسید " لطفا



به نام خدا

قرارداد انجام کار مدت معین

بین کانون سروش سیما بهه مهدیرعاملی مهنهدس سهعید احمهدی کهه در ایهن قهرارداد کارفرمها و 01/07/9213این قرارداد در تاریخ  

.که از این پس طرف قرارداد نامیده می شود با مشخصات و شرایط زیر منعقد می گردد.................................خانم /آقای 

:مشخصات کارفرما

کانون سروش سیما 

:طرف قرارداد مشخصات 

...............................شماره شناسنامه ......................نام پدر .......................نام خانوادگی ...........................نام 

ه ب....................رشته تحصیلی............................... میزان تحصیلات ..........وضعیت تاهل ..................تاریخ تولد 

........................................................................................نشانی و تلفن



:موضوع قرارداد 

متعههد اسهت...............................خهانم /موضوع قرارداد حاضر عبارت است از انجام کار در دفترمرکزی کانون سروش سیما کهه آقهای 

.وظایف محوله را با هماهنگی کامل مسئولین انجام دهد.................................با عنوان شغلی

:مدت قرارداد 

.می باشدماه3به مدت  13959/  /لغایت01/01/1395مدت این قرارداد  از تاریخ   

.این قرارداد برای یک ماه اول آزمایشی و در صورت رضایت کارفرما همکاری تا پایان مدت قرارداد ادامه خواهد یافت:1تبصره

در صههورتیکه زمههان اجههرای پههروژه بیشههتر از مههدت قههرارداد بطههول انجامههد کارفرمهها مخیههر اسههت در صههورت رضههایت از کههار طههرف :2تبصررره

.قرارداد نسبت به تمدید قرارداد اقدام نماید

:حقوق و مزایا 

ریال و سهههههایر مزایههههها بمبلهههههغ .......................حقهههههوق و مزایهههههای طهههههرف قهههههرارداد طبهههههق توافهههههق طهههههرفین  بههههها حقهههههوق پایهههههه بمبلهههههغ 

ریال کههه بههر ..............................تهها سههقف .... بههن کههارگری و, ریال جمعهها بهها احتسههاب سههقف اضههافه کههاری ..................................

. روز کاری تعیین گردیده می باشد30/اساس سی
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بسمه تعالی

برگ ماموریت 

......  ......................ازپرسنل واحد .................................................  اینجانیان /بدینوسیله اینجانب 

لغایت ........ تقاضای ماموریت اداری ازساعت............................... ........................................... جهت

.    رادارم/   /    لغایت    /   /      درتاریخ   ........ ساعت

درخواست کننده

.  موافقت میگردد/    /   با ماموریت نامبرده در تاریخ   



با تشکر

تبلیغات و درآمدمعاونت 



فرم ارزیابي عملكرد كارمندان

تاریخ:    شماره

:مشخصات ارزيابي شونده

:  نام دستگاه-1
........................................

....

:  ............................................کد ملي-3: ....................................................نام و نام خانوادگي-2

: عنوان پست سازماني-4
........................................

....

13/    29/12تا تاريخ     13/    1/1دوره ارزيابي از تاريخ -6:  ..........................................................واحد سازماني-5

شاخص هاي اختصاصي( الف
شرح

رديف    

هدف مورد انتظارواحد سنجششاخص هاي ارزيابي محورهاي ارزيابي
سقف 
عملكردامتياز

امتياز 
مكتسبه

اط علل عدم تحقق اهداف، نق)تحليل عملكرد
(قوت و ضعف و ارايه راهكارها

40جمع امتياز



آن آخرین مدرک تحصیلی.در هر دوره زمانی پرسنل چه میزان تحصیلات داشتند -1
.ها چه بوده

.در هر دوره زمانی حقوق درخواستی چه میزان بوده-2

.ندکدام کارکنان بیشترین و کمترین میزان مرخصی ساعتی یا روزانه را داشت-3

.کدام کارکنان حضور مستمر و منظم داشتند-4

.میزان رضایت کارکنان از سازمان به چه میزان بوده است-5

.میزان رضایت کارکنان از شغل خود به چه میزان بوده است-6

.بیشترین موارد رضایت و نارضایتی کارکنان از چه عواملی بوده است-7



.بیشتر بودهکارکنان رضایت سازمان از کدام -8

.سازمان از کدام کارکنان بیشترین نارضایتی را داشته است-9

.بیشترین نقاط قوت و ضعف هر کارمند در چه مواردی بوده است-10

ه چ.کارمندان تا چه میزان باعث رسیدن کارکنان به اهداف سازمان بوده اند-11
.کسانی بیشترین نقش های موثر را داشتند





.در هر دوره زمانی کدام تامین کنندگان بهترین خدمات را ارائه نمودند-1

.کدام تامین کنندگان قیمت های مناسبتری با کیفیت مناسب ارائه کردند-2

.کدام تامین کنندگان نیروی انسانی متخصص و بهتری دارند-3

.کدام تامین کنندگان تخفیف قائل شدند-4

.کدام تامین کنندگان نسبت به دوره قبل  تنوع و بهبود بیشتری داشتند-5

.خدمات کدام تامین کنندگان نسبت به دوره های گذشته افت داشته است-6

.کدام تامین کنندگان از همکاری با سازمان رضایت داشتند-7

.کالا و خدمات کدام تامین کنندگان بیشتر مرجوع شد-8



 



کت در هر دوره زمانی بیشترین رضایت و نارضایتی مشتریان از کدام خدمات شر1)
.بوده است

.در هر دوره زمانی میزان رضایت کلی به چه میزان بوده است( 22)

.در کدام دور های زمانی مشتریان از شرکت رضایت بیشتری داشتند( 33)

.ددر هر دوره زمانی کدام مشتریان بیشترین سفارشات را به شرکت داشتن( 44)

.ندکدام مشتریان بیشترین و کمترین میزان جایگزین یا حذف اگهی را داشت(55)

.کدام مشتریان رضایت یا نارضایتی شرکت را بوجود آوردند( 66)



با تشکر از حسن توجه شما


